Hyvinvointiala HALI ry:n ja Terveyspalvelualan Unioni ry:n vdlinen poytakirja koskien koululaisten
"Tutustu ty6elamaan ja tienaa” - kesdharjoitteluohjelmaa vuosille 2023-2025 terveyspalvelualalla

Sopimusosapuolet haluavat omalta osaltaan tukea peruskoululaisten, kymppiluokkalaisten, lukiolaisten ja
TUVA-koulutukseen (aiemmin kymppiluokka ja Valma-koulutus) osallistuvien nuorten mahdollisuuksia
tutustua ty6elamaan osana "Tutustu tydelamaan ja tienaa” —kesdharjoitteluohjelmaa. Ohjelman
tarkoituksena on tarjota koululaisille omakohtaista kokemusta toimialan tyépaikan toiminnasta, niissa
esiintyvista eri tyotehtavistd, henkilostérakenteesta, yhteistydomuodoista ja alan tarjoamista
mahdollisuuksista sekd antaa koululaisille mahdollisuuden tehda heille sopivaa kdytannon tyota.

Taman vuoksi osapuolet ovat sopineet seuraavaa:

1. Jaljempana olevat maaraykset koskevat peruskoululaisia, kymppiluokkalaisia, TUVA-
koulutukseen osallistuvia nuoria ja lukiolaisia, joiden tyosuhde perustuu “Tutustu tyoelamaan ja tienaa” —
kesaharjoitteluohjelmaan. Nuorella voi olla vain yksi tdman suosituksen mukainen tutustumisjakso samalla
tyonantajalla kunakin vuonna.

2. Kaksi viikkoa tai kymmenen tyopaivaa kestavan kesaharjoitteluohjelman mukainen
tyosuhde voidaan sijoittaa 1.6. -31.8. véliseen aikaan vuosina —2023-2025.

3. "Tutustu tyoelamaan ja tienaa” —kesaharjoitteluohjelman suorittamisesta maksetaan
kertakaikkisena palkkana 390 euroa vuonna 2023, 400 euroa vuonna 2024 ja 410 euroa vuonna 2025.

Palkka sisaltaa tutustumisjaksolta kertyneen lomakorvauksen. Palkasta maksetaan lakisaateiset
sosiaaliturvamaksut henkilon idsta riippuen.

4, Voimassa olevan tyoehtosopimuksen palkkoja, palkanmaaraytymisperusteita ja muita
rahanarvoisia etuja koskevia maarayksia ei sovelleta niihin peruskoululaisiin, kymppiluokkalaisiin,
lukiolaisiin ja TUVA-koulutukseen osallistuviin nuoriin, joiden tyésuhde perustuu tassa poytakirjassa
tarkoitettuun kesaharjoitteluohjelmaan. Lukuun ottamatta sdaannéllisen tydajan pituutta heihin ei
mydskaan sovelleta tydehtosopimuksen tydaikaa koskevia maarayksid, mikali ne vaikeuttaisivat
kesaharjoitteluohjelman kaytannon toteuttamista.
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