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Silla sinun
tyosi on tarkea

JYTY ON ammattiliitto meille, jotka tartumme toimeen ja saamme tyol-
lamme arjen rullaamaan. Jytylaisia toimii kunta-alalla, hyvinvointialueilla,
yksityisella sektorilla, jarjestoissa ja seurakunnissa. Jaseniston suurimpia
ammattialoja ovat sihteeri-, hallinto-, asiantuntija- ja ict-tyo, nuoriso- ja
jarjestotyo, sosiaali- ja terveysala, kirjastoala seka kasvatus ja koulu-
tus. Ammattiliitto Jyty on tukenasi tyoelamassa ja vapaa-ajalla. Olemme
STTK:n jasenliitto.

Jyty neuvottelee jasentensa tydehtosopimuksista, edistaa tyohyvinvoin-

tia ja kehittaa suomalaista tyoelamaa. Jyty tarjoaa jasenilleen lainopillisia
palveluja tydeldaman ja tydsuhteiden ongelmakysymyksissa. Jyty kehittaa . . viee
jasentensd ammatillista osaamista, identiteettid ja yhteiséllisyytta seka M | kS| ku u l ua Am m at't| I | |t't0 Jytyy n?
vahvistaa edustamiensa alojen tunnettuutta ja arvostusta. Tyottomyyden

varalta olet oikeutettu ansiosidonnaiseen paivarahaan tyottomyyskassan

jasenena. ® Jyty neuvottelee tyoehdoistasi ja tyoehtosopimuksestasi.

e Saat tyosuhdeneuvontaa ja lainopillisia palveluita.
Jytylla on kattava paikallisten ja valtakunnallisten yhdistysten verkosto, jo-

. AT e Tyopaikallasi sinua edustaa luottamusmies.
ka tuo neuvotteluvoimaa edunvalvontaan. Tyopaikoilla jytylaisia edustaa

luottamusmies, jonka tehtavana on mm. huolehtia, etta tydnantaja noudat- © Koulutuksissa tdydennat ammatillista osaamistasi.
taa sovittuja sopimuksia. Jasenia palvelee luottamusmiesten ja yhdistysten ® Vastuu- ja oikeusturvavakuutus on vakuutusturvanasi tyopaikalla.
lisaksi liiton keskustoimisto ja kahdeksan aluetoimistoa. ® o Tydttdmana tai lomautettuna saat ansiosidonnaista péivarahaa
tyottomyyskassasta.
\ e Vapaa-ajan tapaturmavakuutus ja matkustajavakuutus turvaavat sinut
\\ - kaikkialla maailmassa.
— - e Vaikuttavaa viestintaa tyomarkkina- ja ammattiasioihin pureutuvassa
— - Jyty-lehdessa.
N\

e Virkistaydy Jytyn loma-asunnoissa.
e Saat alennuksia mm. vakuutuksista, majoituskohteista ja laivamatkoista.
e CityShoppari-sovelluksella saat noin 300 yrityksen 1000 etua.
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Monipuoliset jasenedut

Tyoehdoista sopiminen

Ammattiliitto Jyty solmii tyo- ja virkaehtosopimuksia kunta-alalla, hyvin-
vointialueilla, yksityisaloilla seka kirkon sektorilla. Neuvottelemme tyo-
ehdoista, kuten palkoista, tydajoista ja lomista seka luomme turvaverkon
yksittaiselle tyontekijalle. Jyty neuvottelee jasentensa puolesta kaikkiaan
18 tyoehtosopimuksesta. Jasenmaariltdan suurimmat sopimukset ovat
KVTES, SOTE-sopimus ja AVAINTES. Palkansaajia kannustetaan jarjestay-
tymaan siihen ammattiliittoon, joka neuvottelee tyopaikalla noudatettavas-
ta tyoehtosopimuksesta. Lue lisaa liiton neuvottelemista tyoehtosopimuk-
sista Jytyn nettisivuilta www.jytyliitto.fi.

Tyosuhdeneuvonta ja lainopilliset palvelut

Jyty antaa kaikille jasenilleen tydsuhdeneuvontaa, lainopillisia palveluja ja
oikeusapua tyoelaman ja tyosuhteiden ongelmakysymyksissa. Ota ensin

yhteys oman tyopaikkasi Jytyn luottamusmieheen. Jos tyopaikallasi ei ole
luottamusmiesta, ole yhteydessa oman alueesi alueasiamieheen. Tarvit-

taessa ota yhteys keskustoimistoon, jossa asian kasittelee edunvalvonta-
osaston asia- tai lakimies.

Luottamusmies sinua varten

Jytyn luottamusmies on tyéelaman asiantuntija, joka toimii sinun ja liiton
edustajana tyopaikallasi. Luottamusmiehen tehtdvana on mm. huolehtia,
ettd tyonantaja noudattaa sovittuja sopimuksia ja tydsuhteen ehtoja. Luot-
tamusmies on Jytyyn kuuluvien tyontekijoiden suoraan vaaleilla valitse-
ma henkilo, joka toimii vain jarjestaytyneiden tyontekijoiden edustajana.
Jarjestaytymattomilla tyontekijoilla ei ole edustajaa tyopaikan sopimus- ja
neuvottelutoiminnassa tai edustuksellisessa yhteistoiminnassa.

Turva tyottomyys- ja lomautustilanteissa

Ammattiliitto Jytyn jasenena olet vakuutettu Tyottomyyskassa Aariassa.
Tyottomaksi tai lomautetuksi joutuessasi olet oikeutettu ansioon sidot-
tuun paivarahaan jasenyys- ja tyossaoloehdon tayttyessa. Tyottomyys-
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kassa neuvoo sinua tyottomyysetuuden, vuorottelukorvauksen ja koulu-
tuksen aikaisten etuuksien hakemisessa. Vaihtaessasi ammattiliittoa ja
tyottomyyskassaa, pida huoli siita, etta tyottomyyskassan jasenyys py-
syy katkeamattomana. Nain sailytat edellisessa kassassa kertyneen jase-
nyys- ja tyossaolohistorian. Lue lisaa Tyottomyyskassa Aarian nettisivuilta
www.aariakassa.fi.
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Miten toimia tyopaikalla Miten toimia tyottomyyden

ongelmatilanteessa? uhatessa?
Lahin kontaktihenkilosi ongelma- 1. Ota yhteys tydpaikkasi luotta-
tilanteissa on tyopaikallasi toimiva musmieheen ja kysy hanelts

Jytyn luottamusmies. neuvoja.

2. Ota yhteys Tyottdmyyskas-
sa Aariaan, jonka yhteys-
tiedot I16ydat osoitteesta
www.aariakassa.fi.

1. Keskustele asiasta ensin esi-
henkilosi kanssa.

2. Ota yhteys tydpaikkasi luotta-
musmieheen, jonka yhteystie- 3

Ota yhteys tyo- ja elinkeino-
dot saat yhdistykseltasi.

toimistoon ja ilmoittaudu tyon-
hakijaksi heti ensimmaisena
tyottomyyspaivana.

=

Jos tyopaikallasi ei ole luotta-
musmiesta, ota yhteys oman
alueesi alueasiamieheen.

4. Tarvittaessa liiton tydsuhde-
neuvonta palvelee sinua.

Tyosuhdeneuvonnan yhteys- Q)
tiedot loytyvat Jytyn nettisivuilta (
\

www.jytyliitto.fi.
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Laadukasta koulutusta jasenille

Ammattiliitto Jytyn jasenena paaset osallistumaan monipuoliseen koulu-
tukseen. Kaikille jasenille tarjottua koulutusta ovat ammatilliset opintopai-
vat ja webinaarit seka tyohyvinvointipaivat. Jytyn jarjestamissa valtakun-
nallisissa ja alueellisissa tapahtumissa opit uutta ja verkostoidut. Lisaksi
Jyty kouluttaa henkildston edustajat luottamusmies- ja tydsuojelutehtaviin
ja yhdistysaktiivit yhdistystehtaviin. Koulutus on jasenetu, joka on yleen-
sa jasenelle ilmainen. Koulutuksen maksajana toimii liitto, yhdistys tai
tyonantaja. Tutustu koulutus- ja tapahtumakalenteriin Jytyn nettisivuilta
www.jytyliitto.fi seka painetusta koulutusoppaasta.

Ammatilliset opintopaivat ja webinaarit

Jyty tarjoaa kaikille jasenilleen laadukkaita ammatillisia opintopaivia viikon-
loppuisin ja lukuisia eri alojen webinaareja ympari vuoden. Lisaksi Jytyn
ammattialatyoryhmat jarjestavat saannollisesti eri ammattialojen webi-
naareja. Vuonna 2023 jarjestetaan varhaiskasvatuksen ja perhetyon, kou-
lunkdynninohjaajien, kirjastoalan, sihteeri-, hallinto- ja ICT-alan, kirkon alan
ja sosiaalialan ammatilliset opintopaivat. Lisaksi jarjestetaan kaikille am-
mattialoille yhteiset ammatilliset opintopaivat, jossa luennoitsijoina ovat
alansa parhaat asiantuntijat. Keskiossa ovat ammattitaidon ja sen arvos-
tuksen lisaaminen seka tyontekijan jaksamisen varmistaminen. Opintopai-
vien teemoja ovat muun muassa ammatillinen osaaminen ja tyohyvinvoin-
ti. Yleensa yhdistykset maksavat opintopaivien kurssikustannukset ja liitto
matkat. Yksipaivaisten opintopaivien kurssimaksun maksaa liitto. Koulu-
tuksen maksajana voi toimia myds tyonantaja, jolloin voit liittda ne koulu-
tussuunnitelmaasi.

Tyo6hyvinvointipaivat

Tyohyvinvointipaivat tarjoavat mielenkiintoisia luentoja ja aktiviteetteja
oman tyohyvinvoinnin ja jaksamisen yllapitamiseen. Viikonloppuisin ta-
pahtuvat tydhyvinvointipaivat on tarkoitettu kaikille jasenille. Hakeutumi-
nen tydhyvinvointipaiville tapahtuu oman yhdistyksen kautta, joka vastaa
sopimuksen mukaan kurssi- ja matkakustannuksista.

Uusien jasenten koulutus

Enemman irti Jytysta -koulutus on suunnattu alle 3 vuotta Jytyn jasenena
olleille tai niille, jotka eivat ole olleet Jytyn toiminnassa aktiivisesti mukana.
Viikonloppuisin pidettavilla kursseilla tutustutaan mm. Jytyn toimintaan,
tyosuhdeasioihin ja tydssajaksamiseen. Koulutus on osallistujille maksuton.

Jarjestokoulutus

Jytyn jarjestokoulutus on tarkoitettu yhdistysten aktiiveille oman osaami-
sen seka yhdistyksen toiminnan kehittamiseksi. Yhdistyksille tarkoitettua
koulutusta vuonna 2023 ovat viesti, vaikuta ja vakuuta -koulutus, puheen-
johtajaseminaari ja nuorisovastaavapaivat. Lisaksi jarjestetdaan webinaa-
reja, joissa koulutetaan monenlaisiin yhdistystehtaviin. Maksukaytannot
vaihtelevat kursseittain.

Edunvalvontakoulutus

Jytyn luottamusmiehille, yhdistysten puheenjohtajille ja tydsuojeluedusta-
jille jarjestetaan edunvalvontakoulutuksia, kuten perusopinnot, teemakurs-
sit ja -webinaarit, luottamusmiesten ja puheenjohtajien neuvottelupaivat,
sopimusalakohtaiset neuvottelupaivat ja tyosuojelukoulutus. Koulutuk-

sia jarjestetaan lahi- ja etakoulutuksina. Koulutussopimuksen perusteella
tyonantaja maksaa palkan kurssin ajalta tehtavaan valitulle henkildston
edustajalle. Koulutuksen ajalle haetaan tydnantajalta palkallista tyo- / vir-
kavapaata. Oikeus palkalliseen koulutukseen vaihtelee sopimusalan ja teh-
tavan perusteella. Liitto maksaa kaikki kurssikustannukset ja matkat.

Aktiivi-Instituutin ja TJS Opintokeskuksen koulutus

Aktiivi-Instituutti jarjestaa monipuolista koulutusta luottamusmiehille ja tyo-
suojeluhenkilostolle. Aktiivi-Instituutin tyomarkkina- ja tyosuojelukonsultin
koulutukset kaynnistyvat uudistettuna taas vuonna 2023. TJS Opintokeskus
valmentaa yhdistystoimijoita ja tarjoaa tukea yhdistyksen koulutuksiin. Tutus-
tu Aktiivi-Instituutin ja TIS:n koulutuksiin Jytyn nettisivuilta www.jytyliitto.fi
seka osoitteista www.aktiivi-instituutti.fi ja www.tjs-opintokeskus.fi.
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Osallistu ammatilliseen toimintaan!

Jyty kehittaa jasentensa ammatillista osaamista seka vahvistaa edus-
tamiensa alojen tunnettuutta tydomarkkinoilla. Ammatillinen toiminta on
jaettu viiteen alaan, jotka ovat sihteeri-, hallinto-, asiantuntija- ja ict-tyo,
nuoriso- ja jarjestotyo, sosiaali- ja terveysala, kirjastoala seka kasvatus ja
koulutus. Toimintaa koordinoivat ammattialatyoryhmat, jotka koostuvat
liiton jasenista ja henkilostosta. Ryhmat laativat mm. sahkaoisia uutiskirjeita
jasenistolle ja mielipidekirjoituksia sanomalehtiin. Tyoryhmat suunnittele-
vat jasenistolle tarkoitettuja ammatillisia opintopaivia, ammattialawebi-
naareja ja erilaisia tapahtumia. Lue lisaa ammattialatoiminnasta Jytyn net-
tisivuilta www.jytyliitto.fi.

Jytyn jasenvakuutukset Ifissa

Ammattiliitto Jyty on ottanut jasentensa turvaksi erittain
kattavan vakuutusturvan vakuutusyhtio Ifista. Jytyn ja-
senena sinulla on tapaturmavakuutus, matkustajava-
kuutus ja ammatillinen vastuu- ja oikeusturvavakuutus.
Lisaksi saat [filta muita rahanarvoisia etuja perheesi
vakuutusturvan parantamiseksi. Liiton jasenkortti toimii
vakuutuskorttinasi, johon on painettu vakuutuksen nu-
mero ja tiedot. Lue liiton jasenten vakuutusturvasta ja tarkat
vakuutusehdot Ifin nettisivuilta www.iffi/jyty.

Vapaa-ajan tapaturma- ja matkustajavakuutus

Vakuutettuina ovat liiton kaikki alle 68-vuotiaat tyévoimajasenet ja toimi-
henkilot, jotka asuvat vakinaisesti kalenterivuosittain yli kuusi kuukautta
Suomessa ja joiden vakinainen kotipaikka on Suomessa, ja jotka kuuluvat
Suomen sairausvakuutuslain piiriin. Vakuutusturva on voimassa sen vuo-
den loppuun, jolloin vakuutettu tayttaa 68 vuotta tai jaa elakkeelle.

Tapaturmavakuutuksesta korvataan vapaa-aikana sattuneita tapatur-
mia, mikali niita ei korvata johonkin lakiin perustuen. Tapaturmavamman
hoitokulukorvaus on enintdan 6 788 euroa tapaturmaa kohti. Omavastuu
on 50 euroa. Korvaus pysyvasta haitasta on enintaan 34 456 euroa tapa-
turmaa kohti.

Matkustajavakuutus on voimassa enintaan 45 vuorokautta kunkin yk-
sittdisen vapaa-ajan koti- tai ulkkomaanmatkan alkamisesta. Vakuutetun
vanhempansa ja isovanhempansa mukana samalla matkalla matkustavat
alle 20-vuotiaat lapset ja lapsenlapset sisaltyvat vakuutukseen. Matkusta-

jaturvasta korvataan myos matkan peruuntumis- ja keskeytyskuluja seka
matkalta myohastymisen aiheuttamia kuluja. Lue lisaa Jytyn vakuutustur-
vasta ja tarkat vakuutusehdot Ifin nettisivuilta www.if.fi/jyty.

Ammatillinen vastuu- ja oikeusturvavakuutus

Jasenetuihisi kuuluu ammatillinen vastuu- ja oikeusturvavakuutus vahin-
kovakuutusyhtio Ifissa. Vakuutettuina ovat liiton jasenet omassa tyo- ja
virkasuhteessaan seka myos opiskelijajasenet tyoharjoitteluun liittyvissa
asioissa. Ammatillinen vastuu- ja oikeusturvavakuutus on voimassa, kun
jasenyys on vahinkotapahtuman sattuessa kestanyt vahintaan kuusi kuu-
kautta.

Vastuuvakuutuksesta korvataan henkilo- ja esinevahinkoja, jotka am-
matissasi virheella tai laiminlyonnilla aiheutat tydnantajallesi, tyctoverillesi
tai sivulliselle henkildlle ja josta lain mukaan olet korvausvastuussa. Vas-
tuuvakuutuksen korvauksen enimmaismaara henkilo- ja esinevahingoissa
on 60 000 euroa. Omavastuu on 100 euroa.

Oikeusturvavakuutus korvaa asianajo- ja oikeudenkayntikulut vakuutu-
sehtojen mukaisesti tyo- ja virkasuhteeseen liittyvissa riita- ja rikosasiois-
sa seka hallintomenettelyna tai hallintolainkayttona kasiteltavissa asioissa.

Ole yhteydessa Jytyn lakimieheen ennen kuin haet vastuuvakuutukseen
tai oikeusturvavakuutukseen liittyvaa paatosta. Vastuu- ja oikeusturvava-
kuutus on voimassa Pohjoismaissa.

Lue lisaa Jytyn vakuutusturvasta ja tarkat vakuutusehdot Ifin nettisivuil-
ta: wwwi.if fifjyty.

Muita Ifin vakuutusetuja

Ifin asiakkaana saat rahanarvoisia etuja, mm. alennusta ovJ—
vakuutusmaksuistasi. Ifin asiakkaana saat automaatti- o \/"‘
sesti oman If Sopimuksesi, jonka alle kootaan kaikki va- ovJ—
kuutuksesi. Nain naet kaikki vakuutuksesi samalla vakuu- ovJ—

tuskirjalla ja voit maksaa ne yhdella laskulla 1, 2, 4 tai 12
kertaa vuodessa.
Hyodynna myds reilut Primus-jasenetusi! Pysyvasti edulli-
nen Primus-henkivakuutus on jarjestosi sinulle neuvottelema etu. Lue lisaa
osoitteesta www.if.fi/henkivakuutus.
Tutustu vakuutusetuihisi osoitteesta www.if fi/jyty.
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Jyty-lehti

Jyty-lehti on Ammattiliitto Jytyn jasenlehti, joka kasittelee ajankohtai-

sia tydelaman, tyohyvinvoinnin, edunvalvonnan ja jytylaisten ammattien
asioita. Lehti herattelee myds yhteiskunnallista keskustelua vaikuttajien ja
tutkijoiden haastatteluilla. Saat viisi kertaa vuodessa ilmestyvan jasenleh-
den postitse kotiisi.

Painetun lehden rinnalla julkaistaan Jytyn verkkolehted osoitteessa
https://jyty-lehti.fi/. Verkkolehdessa julkaistaan painetun lehden sisaltdjen
lisdksi ajankohtaista paivittyvaa sisaltoa tydelamasta, edunvalvonnasta
ja Jytyn toiminnasta. Verkkolehden kautta voit lukea myos Jytyn nakois-
lehtea.

Kannanotot ja jasentiedotus

Ammattiliitto Jyty ottaa kantaa paivanpolttaviin tyéelaman ja edunvalvon-
nan kysymyksiin tiedottein ja kannanotoin. Pyrimme nain vaikuttamaan
poliittiseen paatoksentekoon Jytyn jasenille tarkeissa asioissa. Jasenille
tiedotamme aktiivisesti mm. uutiskirjeilla, Jytyn nettisivuilla, jasenlehdessa,
esitteilld ja sosiaalisessa mediassa. Esimerkiksi sopimusneuvottelujen ai-
kaan jasentiedotusta tapahtuu jatkuvasti. Lue tiedotteita Jytyn nettisivuilta
www.jytyliitto.fi.

Virkistaydy Jytyn loma-asunnoissa!

Jytyn jasenet voivat vuokrata viihtyisia jasenhintaisia loma-
huoneistoja suosituissa lomakohteissa Levilla, Rukalla ja

Tahkolla. Lomahuoneistojen varaukset tehdaan suoraan
kohteesta ja lomaviikot taytetaan siina jarjestyksessa, @
kun varauksia tulee. Talvikaudella laskettelukohteis-
sa sijaitsevissa huoneistoissa vuokrahinta sisaltaa 2
hiihtohissilippua, joiden arvo on noin 400 €. Kesaisin
Tahkolla hintaan sisaltyy Tahko Golf Club Oy:n Busi- ——
ness Golfkortti, jolla yksi pelaaja saa yhden ilmaisen

kierroksen paivassa ja kolme lisapelaajaa alennuksella.
Mokkiesittelyt ja ohjeet varauksien tekemiseen 16ytyvat Jytyn nettisivuilta
www.jytyliitto.fi.
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Jasentapahtumia

Ammattiliitto Jyty on mukana ja itse jarjestamassa koulutusten lisaksi
erilaisia muita tapahtumia, seminaareja ja messuja, joissa paaset tutus-
tumaan, verkostoitumaan ja rentoutumaan yhdessa muiden jytylaisten
kanssa. Lisatietoja tapahtumista saat Jytyn nettisivuilta, uutiskirjeista ja
Jyty-lehdesta. Jytyn yhdistykset jarjestavat paljon myds omia tapahtumia,
joista yhdistys tiedottaa itse omille jasenilleen.

Alennuksia jasenkortilla

Jytyn jasenena saat merkittavia alennuksia mm. laivamatkoista, majoituk-
sista, vakuutuksista ja lehdista. Alennuksia saat nayttamalla Jytyn jasen-
korttia ja ilmoittamalla varauksen yhteydessa Jytyn alennuskoodin. Ota ja-
senkortti mukaan matkoille, silla se on samalla vakuutuskorttisi ja todistus
tapaturma- ja matkustajavakuutuksen voimassaolosta. Tarkista ajantasai-
set alennukset liiton nettisivuilta www.jytyliitto.fi.

Laivamatkat

Eri laivayhtiot ja matkatoimistot tarjoavat Jytyn jasenille sopimusasiakkaan
alennuksia tai tasokorttietuja myos vapaa-ajan reitti- ja risteilymatkoille.
Laivayhtididen Jytyn extranet-sivulinkit ja alennuskoodit I0ydat Jytyn net-
tisivuilta.

Majoitukset

Lukuisat hotellit ja majoitusliikkeet myontavat Jytyn jasenille etuja ja alen-
nuksia. Jasenkortti on todistus Suomen hostellijarjeston jasenyydesta ja
saat mm. 10 % alennuksen normaalista majoitushinnasta Suomen HI-hos-
telleissa. Alennuksia saa myos monilta suurilta hotelliketjuilta. Yhdistykset
saavat liiton keskittamisalennuksia hotelli- ja lomakohteisiin jarjestdessaan
yhdistyksen koulutuksia ja tilaisuuksia. Tarkista voimassa olevat alennuk-
set Jytyn nettisivuilta.

CityShoppari

Jytyn jasenetuna saat puhelimeesi ladattavan CityShoppari -sovelluksen,
joka kulkee aina mukana, missa liikutkin. Mukana on yli 1000 etua, 300
yritysta ja 2000 toimipistettd, joista saat alennusta. Kayttamalla etuja voit
saastaa satoja tai jopa tuhansia euroja! Katso ohjeet CityShoppari-sovel-
luksen lataamiseen ja kayttéonottoon Jytyn nettisivuilta www.jytyliitto.fi.
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Hyvinvointikurssit ja tuetut lomat

Suomessa toimii useita yleishyodyllisia jarjestoja, jotka tarjoavat edulli-
sia ohjelmallisia hyvinvointikursseja tai lomajaksoja, joiden tavoitteena
on tukea osallistujien terveytta ja toimintakykya. Loman myodntamiseen
vaikuttavat taloudelliset, terveydelliset ja sosiaaliset perusteet. Voit ha-
kea hyvinvointikursseja Palkansaajien hyvinvointi ja terveys PHT ry:lta
ja tuettuja lomia Hyvinvointilomat ry:Ita. Kurssit ja lomat toteutetaan So-
siaali- ja terveysministerion tuella Veikkauksen tuotoista. Lue lisda Jytyn
nettisivuilta www.jytyliitto.fi.

Paikallisyhdistysten jasenedut

Monilla Jytyn paikallisyhdistyksilla on merkittavia jasenetuja oman yhdis-
tyksensa jasenille. Paikallisia etuja voi olla esimerkiksi lomanviettopaikois-
ta tai alennuksia liikkeista ja tuotteista. Joitakin etuja tarjotaan myds kaikil-
le Jytyn jasenille.

Liity Jytyn jaseneksi! l%

Ammattiliitto Jytyn jasenena sinun etuasi edistetdan sopimusneuvotteluis-
sa ja tyopaikoilla. Saat esimerkiksi tydsuhdeneuvontaa, lainopillisia palve-
luja, ammatillista koulutusta seka kattavan vakuutusturvan vapaa-ajalla ja
tyoelamassa. Tyottomyyden sattuessa sinulla on oikeus ansiosidonnaiseen
paivarahaan. Edunvalvonta on sita vaikuttavampaa, mita isommalla joukol-
la sitd tehdaan. Jytyn sahkoisen liittymislomakkeen |0ydat Jytyn nettisivuil-
ta: www.jytyliitto fi

Jasenena Jytyn jasenyhdistyksessa

Varsinaisena jasenena kuulut Ammattiliitto Jytyyn paikallisen jasenyh-
distyksen tai ammattialaa edustavan yhdistyksen kautta. Yhdistyksessa
sinun hyvaksesi toimivat mm. luottamusmies, puheenjohtaja, sihteeri, ja-
senasiainhoitaja, viestintavastaava, taloudenhoitaja, koulutusvastaava ja
nuorisovastaava. Jytyn luottamusmies edustaa sinua tyopaikallasi ja yh-
teistoimintaryhmissa. Hakeutumalla jasenyhdistyksen hallitukseen tai
luottamusmieheksi voit osallistua aktiivisesti Jytyn toimintaan.

Jasenmaksulla varmistat jasenetusi

TyoOssa kayva jasen maksaa prosentuaalista jasenmaksua, joka lasketaan
kaikesta ennakonpidatyksen alaisesta palkasta (sisaltden luontoisedut,
tyOaikakorvaukset, lomarahan ja lomakorvauksen). Jasenmaksu maksetaan
myos osa-aikatyOsta ja tyOsta, jota teet saadessasi soviteltua tyottomyys-
paivarahaa. Ammattiliitto Jytyn jasenmaksu on 1,32 % ennakonpidatyksen
alaisesta palkasta. Poikkeuksena muutamilla yhdistyksilla on kaytossa ko-
rotettu jasenmaksu 1,40 %. Kuukausittain maksettava jasenmaksu sisaltaa
jasenyhdistyksen, liiton ja tyottomyyskassan osuuden.

Vaivattomin tapa maksaa jdsenmaksu on antaa tyonantajalle valtakirja,
jolla jasen valtuuttaa tydonantajan perimaan jasenmaksun suoraan palkasta.
Jasenmaksun voi maksaa my0s itse viitenumeroa kayttamalla. Valtakirjan,
viitenumerot ja ohjeet jasenmaksua varten saat Jytysta. Jasenen tulee itse
huolehtia, ettd jasenmaksut ovat ajan tasalla. Tarkista esimerkiksi palkka-
laskelmastasi, etta tyonantaja on perinyt jasenmaksun valtuutuksesi mu-
kaisesti. Nain sailytat oikeuden jasenetuihin ja tyottomyyskassan etuuksiin.
Ammattijarjeston jasenmaksu on verotuksessa vahennyskelpoinen.
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Tyottomyyskassan etuudesta (tyottomyyspaivaraha, vuorottelukorvaus
jne.) peritdan prosentuaalinen jasenmaksu, joka sisaltaa liiton ja tyotto-
myyskassan osuuden. Tyottomyyskassa perii jdsenmaksun suoraan etuu-
desta. Palkattomalta ajalta maksetaan ns. euromaaraista jasenmaksua, jo-
ka on 5 € kuukaudessa. Palkaton aika tarkoittaa virkavapaata, palkatonta
ty6lomaa, opiskelua, sairauslomaa, karenssia, Kelan paivarahaa, kuntou-
tustukea / méaaraaikaista tyokyvyttomyyselaketta ja ditiys-, isyys-, hoito- ja
vanhempainvapaata.

Jos jasen siirtyy yksityisyrittajaksi, han voi sailyttaa liiton jasenyyden
18 kuukauden ajan. Yksityisyrittaja maksaa euromaaraisen jasenmaksun,
joka on 5 € kuukaudessa. Varusmies- ja siviilipalvelusaika on vapautettu
jasenmaksusta, jolloin vapautuksen jasenmaksusta saa lahettamalla esim.
palvelukseenastumismaarayksen tai muun todistuksen.

Opiskelijajasenyys on maksuton

Ammattiliitto Jytyyn ensimmaista kertaa liittyvan paatoimisen tutkin-
to-opiskelijan jasenyys on maksuton. Jytyn opiskelijajasen opiskelee paa-
saantoisesti ammatti- ja aikuisopistossa, urheiluopistossa, ammattikor-
keakoulussa tai yliopistossa. My0s lukiossa opiskeleva voi liittya Jytyn
opiskelijajaseneksi.

Opiskelijat ovat Jytyn taysivaltaisia jasenia, joille kuuluvat samat jasen-
edut kuin muillekin jasenille. Opiskelija kuuluu Jytyyn oman opiskelupaik-
kakuntansa jasenyhdistyksen tai Jytyn ammattialaa edustavan yhdistyk-
sen kautta. Jos opiskelija tyoskentelee vahintaan 18 tuntia viikossa, han
maksaa prosentuaalista jasenmaksua, kuten muut tydssa kayvat jasenet.

Jos tyoskentelet opintojen ohella, voit liittya jaseneksi myos Tyotto-
myyskassa Aariaan. Kassan jasenena voit kerryttaa ansiosidonnaisen tyot-
tomyysturvan edellyttamaa tyossaolo- ja jasenyysehtoa, esimerkiksi kesa-
toissa. Opiskeleva jasen voi saada my0s harjoittelutukea.

Jytyn varsinainen jasen, joka aloittaa paatoimisen opiskelun tai on opin-
tovapaalla ja ei saa opintojen aikana palkkaa, maksaa euromaaraista ja-
senmaksua 5 € kuukaudessa.

Elakelaiset kannatusjasenina

Kun jaat elakkeelle, ilmoita eroatko vai jaatko yhdistyksen kannatusjasenek-
si. Elakkeelle siirtyvan varsinainen jasenyys liitossa ja tyottomyyskassassa
paattyy. Elakelainen voi olla kuitenkin jasenyhdistyksen kannatusjasenena,
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jolla on samat jasenedut kuin varsinaisella jasenelld lukuun ottamatta ja-
senvakuutuksia. Kannatusjasenen jasenmaksu on yhdistyksesta riippuen
vahintaan 36 € vuodessa. Kannatusjasenelld on yhdistyksen kokouksissa
lasnadolo- ja puheoikeus, mutta ei aanioikeutta eika vaalikelpoisuutta Jytyn
toimielimiin. Elakkeella oleva voi liittya myos Jytyn yhteistyoyhdistykseen
Jytysenioreihin. Mikali jatkat tyontekoa elakkeella ollessasi, niin ilmoita pal-
kanlaskijalle, ettei peri enaa jasenmaksua palkastasi.

Jasenten sahkoinen asiointipalvelu Jassari

Jytyn jasenten sahkoinen asiointipalvelu Jas- Q.

sari on tarkoitettu kaikkien jytylaisten aktiivi- Y — J

seen kayttoon. Jassarissa voit itse paivittaa 0. yty
omia yhteys- ja tyosuhdetietoja seka tarkistaa g -
jasenmaksutietojasi. Jdssarin yhteydenottolo- JASSARI
makkeella voit lahettaa viesteja kaikista jasenyy-

teen vaikuttavista muutoksista. Jytyn koulutuksiin ja kursseille ilmoittaudut
Jassarin koulutuspalvelut -osiossa. Lisdksi 16ydat Jassarista myos oman
yhdistyksesi ja luottamusmiehesi yhteystiedot.

Jos ammattialasi tai paikkakuntasi vaihtuu, voi olla aiheellista vaihtaa
Jytyn jasenyhdistysta. Kun ilmoitat muutoksesta Jassarin yhteydenot-
tolomakkeella, niin jasenrekisteri neuvoo sinua yhdistyksen valinnassa.
Osoitteen- ja nimenmuutokset Jyty saa vaestotietojarjestelmasta, ellet ole
tehnyt osoitteen luovutuskieltoa. Tarvittaessa voit tilata Jassarissa myos
uuden jasenkortin.

Kirjautuminen Jassariin tapahtuu Jytyn nettisivulta ja edellyttaa sahko-
postiosoitetta, joka toimii kayttajatunnuksena. Jos et paase Jassariin, ota
yhteys Jytyn jasenrekisteriin tai oman yhdistyksesi jasenasiainhoitajaan
jasentietojesi tarkistamiseksi ja korjaamiseksi.

Kirjaudu Jassariin Jytyn nettisivuilta www.jytyliitto.fi.

Tyottomyyskassan sahkoinen asiointipalvelu

Tyottomyyskassa Aariaan voit olla yhteydessa puhelimitse, sahkopostilla
tai kayttaa sahkdista asiointia, jossa voit mm. lahettaa etuushakemuksen
seka tarkastella sen kasittelya ja maksupaivia. Paaset kirjautumaan tyotto-
myyskassan sahkodiseen asiointipalveluun tyottomyyskassan nettisivuilta
www.aariakassa.fi.
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For att ditt
arbete ar viktigt

JYTY AR fackférbundet for oss som gar till handling och genom vart arbe-
te far vardagen att rulla. Jyty-medlemmarna verkar i kommunbranschen,

i valfardsomradena, i den privata sektorn, i organisationer och férsam-
lingar. Medlemskapets storsta branscher ar sekreterar-, administrations-,
specialist- och ikt-arbete, ungdoms- och organisationsarbete, social- och
halsovardsbranschen, biblioteksbranschen samt bildning och utbildning.
Fackforbundet Jyty finns som ditt stéd i arbetslivet och pa fritiden. Vi ar
medlemsforbund i STTK.

Jyty forhandlar om sina medlemmars kollektivavtal, framjar arbetshalsan
och utvecklar det finska arbetslivet. Jyty erbjuder sina medlemmar juri-
diska tjanster i arbetslivets och arbetsforhallandenas problemfragor. Jyty
utvecklar sina medlemmars yrkesmassiga kunnande, identitet och gemen-
skap samt forstarker kannedomen om och uppskattningen av branscher-
na som representeras. Ifall av arbetsloshet har du ratt till inkomstrelaterad
dagpenning som medlem i arbetsléshetskassan.

Jyty har ett tackande natverk av lokala och riksomfattande foreningar, vil-
ket ger intressebevakningen forhandlingskraft. Pa arbetsplatserna repre-

senteras Jyty-medlemmarna av en fortroendeman, vars uppgift bl a ar att
se till att arbetsgivaren foljer uppgjorda avtal. Medlemmarna betjanas ut-

over fortroendemannen och féreningarna av forbundets centralkontor och
atta regionala kontor. ®
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Varfor hora till Fackforbundet Jyty?

e Jyty forhandlar om dina arbetsvillkor och ditt kollektivavtal.

e Du far anstallningsradgivning och juridiska tjanster.
e P3 din arbetsplats representeras du av en fértroendeman.
e P3 utbildningar kompletterar du ditt yrkesméssiga kunnande.

® En ansvars- och rattsskyddsférsakring som ditt forsakringsskydd pa
arbetsplatsen.

® Som arbetslos eller permitterad far du inkomstrelaterad dagpenning
fran arbetsloshetskassan.

e En olycksfallsférsakring for fritiden och en resenarsforsakring skyddar
dig Overallti varlden.

o Effektiv kommunikation i Jyty-tidningen som gar pa djupet i arbets-
marknads- och yrkesarenden.

e Koppla av ilytys semesterbostader.
e Du far rabatter pa bl a forsdkringar, inkvarteringsobjekt och batresor.

e Med CityShoppari-applikationen far du 1000 férmaner fran ungefar
300 foretag.
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Mangsidiga
medlemsformaner

Att avtala om arbetsvillkoren

Fackforbundet Jyty knyter tjanste- och arbetskollektivavtal i kommun-
branschen, vélfardsomradena, privata branscherna och kyrkosektorn.

Vi forhandlar om arbetsvillkoren, sdsom loner, arbetstider och semes-
trar samt skapar ett skyddsnat for den enskilda arbetstagaren. Jyty for-
handlar for sina medlemmar om totalt 18 kollektivavtal. De till medlems-
antalet storsta avtalen ar AKTA, SH-avtalet och AVAINTES. Lontagarna
uppmuntras att organisera sig i det fackforbund som forhandlar om det
kollektivavtal som foljs pa arbetsplatsen. Las mer om kollektivavtalen for-
bundet férhandlar om pa Jytys webbsidor www.jytyliitto.fi.

Anstiéllningsradgivning och juridiska tjanster

Jyty ger alla sina medlemmar anstallningsradgivning, juridiska tjanster och
rattshjalp i problemfragor om arbetsliv och anstallningar. Kontakta forst
Jytys fortroendeman pa din egen arbetsplats. Om det pa din arbetsplats
inte finns en fortroendeman, ta kontakt med regionombudsmannen i ditt
eget omrade. Kontakta vid behov centralbyran, dar férbundets ombuds-
man eller jurist skoter arendet.

Fortroendemannen for dig

Jytys fortroendeman ar en arbetslivets expert som verkar som din och for-
bundets representant pa din arbetsplats. Fértroendemannens uppgift ar bl
a att se till att arbetsgivaren foljer gjorda avtal och anstallningens villkor.
Fortroendemannen ar en person som genom direkt val valjs av arbetsta-
gare som hor till Jyty, och hen verkar som representant bara for de organi-
serade arbetstagarna. De arbetstagare som inte ar organiserade har ingen
representant i arbetsplatsens avtals- och forhandlingsverksamhet eller i
det representativa samarbetet.
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Skydd vid arbetsloshets- och permitterings-
situationer

Som medlem i Fackférbundet Jyty ar du forsakrad i Arbetsloshetskassan
Aaria. Om du blir arbetslos eller permitterad har du ratt till dagpenning
som ar bunden till inkomsten nar medlemskaps- och arbetsvillkoret upp-
fylls. Arbetsloshetskassan vagleder dig vid ansdkan om arbetsloshetsfor-
man, alterneringsersattning och férmaner under tiden for utbildningar. Nar
du byter fackforbund och arbetsloshetskassa, se till att medlemskapet i ar-
betsléshetskassan inte avbryts. Pa sa vis behaller du den insamlade med-
lemskaps- och arbetshistorian fran foregaende kassa. Las mer pa Arbets-
I6shetskassan Aarias webbsidor www.aariakassa fi. \ ',
\\\ | // .
- ~ ~ Ve
P v

'//,/ | \‘\ h

Kontaktuppgifterna till anstall-
ningsradgivningen finns pa Jytys
webbsidor www.jytyliitto.fi.

Hur fungera vid problem-
situationer pa arbets-

platsen
Den narmaste kontaktpersonen Hur fungera nar arbets-
vid problemsituationer ar fortroen- I6shet hotar?
demannen som verkar pa din ar-
betsplats o 1. Kontakta fértroendemannen pa
o . . din arbetsplats och be hen om

1. Diskutera forst saken med din 2l

forman.

2. Kontakta Arbetsldshetskassan
Aaria, vars kontaktuppgifter du
hittar pa adressen www.aaria-
kassa.fi.

2. Kontakta fortroendemannen pa
din arbetsplats, hens kontakt-
uppgifter far du fran din

forening.
. 3. Kontakta arbets- och narings-

byran och anmal dig som ar-
betssokande genast den forsta
arbetsloshetsdagen.

3. Om det inte finns ndgon for-
troendeman pa din arbetsplats,
kontakta regionombudsman-
nen i ditt eget omrade.

4. Vid behov betjanar forbundets
anstallningsradgivning dig.
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Hogklassig fortbildning for medlemmar

Som medlem i Fackférbundet Jyty kan du delta i mangsidig fortbildning.
Fortbildning som erbjuds at alla medlemmar ar yrkesmassiga studiedagar
och webbinarier samt arbetshalsodagar. | de riksomfattande och regiona-
la evenemangen som Jyty arrangerar lar du dig nytt och skapar natverk.
Dessutom utbildar Jyty personalens representanter i fortroendeman-

na- och arbetarskyddsuppgifter och féreningsaktiva i féreningsuppgifter.
Utbildning ar en medlemsférman, som i allménhet ar gratis for medlem-
marna. Som betalare for utbildningen fungerar forbundet, foreningen eller
arbetsgivaren. Bekanta dig med fortbildnings- och evenemangskalendern
pa Jytys webbsidor www.jytyliitto.fi samt i den tryckta fortbildnings-
guiden.

Yrkesmassiga studiedagar och webinarier

Jyty erbjuder alla sina medlemmar hogklassiga yrkesmassiga studiedagar
under veckoslut och manga webbinarier i olika branscher aret om. Dess-
utom arrangerar Jytys branscharbetsgrupper regelbundet webbinarier
for olika branscher. Ar 2023 arrangeras yrkesmaéssiga fortbildningsdagar
for féljande branscher: smabarnspedagogiken och familjearbetet, skol-
gangshandledarna, biblioteksbranschen, sekreterar-, administrations- och
ICT-branschen, kyrkobranschen samt socialbranschen. Dessutom ar-
rangeras for alla branscher gemensamma yrkesmassiga studiedagar, dar
foreldsarna ar de béasta specialisterna i sin bransch. Fokus ligger pa yr-
kesskickligheten och en 6kning av den samt en sakring av arbetstagarnas
orkande. Studiedagarnas teman ar bland annat yrkesmassigt kunnande
och arbetshalsa. | allmanhet betalar foreningarna kurskostnaderna for stu-
diedagarna och férbundet resorna. Kursavgiften fér en dag langa studie-
dagar betalas av forbundet. Ocksa arbetsgivaren kan betala utbildningen,
och d3 kan du bifoga den till din utbildningsplan.

Arbetshalsodagar

Arbetshalsodagarna erbjuder intressanta forelas- O '

ningar och aktiviteter fér att uppréatthalla den egna
arbetshalsan och det egna orkandet. Arbetshalso- n
dagarna som halls under veckoslut ar avsedda for H

alla medlemmar. Ansokningen till arbetshalsoda-

garna sker via den egna foreningen, som enligt av-

talet svarar for kurs- och resekostnaderna.
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Utbildning av nya medlemmar

Mer fran Jyty -utbildningen &r riktad mot dem som varit medlem i Jyty un-
der 3 ar eller mot dem som inte aktivt deltagit i Jytys verksamhet. Under
kurserna som halls pa veckoslut bekantar man sig med bl a Jytys verksam-
het, anstallningsarenden och att orka i arbetet. Fortbildningen ar avgiftsfri
for deltagarna.

Organisationsfortbildning

Jytys organisationsfortbildning ar avsedd for foreningarnas aktiva for att
utveckla det egna kunnandet samt foreningens verksamhet. Fortbildning-
en som ar 2023 &r avsedd for féreningarna ar kommunicera, paverka och
overtyga-fortbildningen, ett ordférandeseminarium och ungdomsansva-
rigdagar. Dessutom arrangeras webinarier, dar man fortbildas till manga
olika foreningsuppdrag. Betalningspraxis varierar med kurserna.

Intressebevakningsutbildning

For Jytys fortroendeman, arbetarskyddsfullmaktige och foreningarnas ord-
férande arrangeras intressebevakningsfortbildningar, sdsom grundstudier,
temakurser och -webbinarier, fértroendemannens och ordférandenas for-
handlingsdagar, avtalsbranschspecifika férhandlingsdagar och arbetar-
skyddsfortbildning. Fortbildningarna arrangeras som nar- och distansfort-
bildningar. Pa basen av utbildningsavtalet betalar arbetsgivaren 16n under
kursen for den personalrepresentant som valts till uppgiften. For tiden for
utbildningen ansdker man om arbets-/ tjdnstledigt med 16n av arbetsgiva-
ren. Ratten till utbildning med 16n varierar pa basen av bransch och upp-
gift. Forbundet betalar alla kurskostnader och resorna.

Aktiivi-Instituuttis och TJS Opintokeskus utbildning

Aktiivi-Instituutti arrangerar mangsidig utbildning for fortroendeman och
arbetarskyddspersonal. Aktiivi-Instituuttis fortbildningar for arbetsmark-
nads- och arbetarskyddskonsult kér som férnyade igang igen ar 2023. TJS
Opintokeskus coachar féreningsaktorer och erbjuder stod for foreningens
fortbildningar. Bekanta dig med Aktiivi-Instituuttis och TJS:s utbildning-
ar pa Jytys webbsidor www.jytyliitto.fi samt pa adresserna www.aktiivi-
instituutti.fi och www.tjs-opintokeskus.fi.
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Delta i den yrkesmassiga verksamheten!

Jyty utvecklar sina medlemmars yrkesmassiga kunnande samt forstarker
pa arbetsmarknaden medvetenheten om de branscher som representeras.
Den yrkesmassiga verksamheten ar indelad i fem branscher, vilka ar se-
kreterar-, administrations- och ikt-arbete, ungdoms- och organisationsar-
bete, social- och halsovardsbranschen, biblioteksbranschen samt bildning
och utbildning. Verksamheten koordineras av branscharbetsgrupper, som
bestar av forbundets medlemmar och personal. Grupperna gor upp bl a
elektroniska cirkular till medlemmarna och insandare i tidningar. Arbets-
grupperna planerar yrkesmassiga studiedagar, branschwebbinarier och
olika evenemang avsedda for medlemmarna. Las mer om branschverk-
samheten pa Jytys webbsidor www.jytyliitto.fi.

Jytys medlemsforsakringar i If

Fackforbundet Jyty har for sina medlemmars trygghet
tagit ett valdigt omfattande forsakringsskydd i forsak-
ringsbolaget If. Som Jyty-medlem har du en olycks-
fallsférsakring, resenarsforsakring och en ansvars- och
rattsskyddsforsakring for yrket. Dessutom far du fran If
andra vardefulla férmaner for att forbattra forsakrings-
skyddet for din familj. Forbundets medlemskort fungerar
som ditt forsdkringskort dar det star forsakringens nummer och uppgifter.
Las om forbundets férsakringsskydd for medlemmar och detaljerade for-
sakringsvillkor pa If:s webbsidor: www.iffi/jyty.

Olycksfallsforsakring for fritiden och resenarsforsakring

Forsakrade ar alla forbundets arbetskraftsmedlemmar och funktionarer
som &r under 68 ar, fast bosatta i Finland 6ver sex manader per kalender-
ar, vars fasta bostadsort ar i Finland och som omfattas av Finlands sjuk-
forsakringslag. Forsdkringsskyddet ar i kraft till slutet av det ar den férsak-
rade fyller 68 ar eller gar i pension.

Olycksfallsforsakringen ersatter olycksfall som skett pa fritiden om de
inte ersatts pa basen av en lag. Sjalvrisken ar 50 euro. Olycksfallsskadans
vardkostnadsersattning ar hogst 6 788 euro per olycksfall. Sjélvriskande-
len &r 50 euro. Ersattningen for bestdende men ar hégst 34 456 euro per
olycksfall.

Resenarsforsakringen ar i kraft i hogst 45 dygn fran inledningen av var-
je enskild inrikes- eller utrikesresa pa fritiden. Barn och barnbarn under
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20 ar, som ar med pa samma resa som sina forsakrade foraldrar och mor-
eller farféraldrar, ingar i forsdkringen. Resenarsskyddet ersatter ocksa re-
sans installnings- och avbrottskostnader samt kostnader som orsakas av
forsening till resan. Las mer om Jytys forsakringsskydd och detaljerade
forsakringsvillkor pa If:s webbsidor: www.if.fi/jyty.

Yrkesmassig ansvars- och rattsskyddsforsakring

Till dina medlemsférmaner hor en yrkesmassig ansvars- och rattsskydds-
forsakring i forsakringsbolaget If. Forsakrade ar forbundets medlemmar i
sitt eget arbets- och tjansteférhallande samt ocksa studerandemedlem-
mar i arenden om arbetspraktik. Yrkesmassig ansvars- och rattsskyddsfor-
sakringen ar i kraft nar medlemskapet varat i minst sex manader néar ska-
defallet intraffat.

Ansvarsforsakringen ersatter person- och féremalsskador, som du i ditt
yrke genom fel eller forsummelse orsakar din arbetsgivare, arbetskamrat
eller utomstdende person och for vilket du enligt lagen ar ersattningsskyl-
dig. Maximiersattningen for ansvarsforsakringen i person- och féremals-
skador ar 60 000 euro. Sjalvrisken ar 100 euro.

Rattsskyddsforsakringen ersatter i enlighet med forsakringsvillkoren
advokat- och rattegangskostnaderna for konflikt- och brottsarenden gal-
lande arbets- och tjansteférhallande samt for arenden som behandlas som
forvaltningsforfarande eller forvaltningsprocess.

Kontakta Jytys jurist innan du soker beslut for ansvarsforsakringen eller
rattsskyddsforsakringen. Ansvars- och rattsskyddsforsakringen ar i kraft
i Norden. Las mer om Jytys forsakringsskydd och detaljerade forsakrings-
villkor pa If:s webbsidor: www.if.fi/jyty.

Ovriga forsakringsférmaner fran If

Som If:s kund far du vardefulla férmaner, bl a rabatt pa dina forsakringsav-
gifter. Som If:s kund far du automatiskt ditt eget If-avtal, under vilket alla
dina forsakringar samlas. P3 sa satt ser du alla dina férsékringar i samma
forsakringsbok och kan betala dem med en rakning 1, 2, 4 eller 12 ganger
i aret.

Dra ocksa nytta av din rejala Primus-medlemsforman! Den bestaende
formanliga Primus-livférsakringen ar en forman din organisation férhand-
lat fram. Las mer pa adressen www.if.fi/henkivakuutus.

Bekanta dig med dina férsakringsférmaner pa adressen www.if.fi/jyty.
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Jyty-tidningen

Jyty-tidningen ar Fackforbundet Jytys medlemstidning, som behandlar
aktuella arenden om arbetslivet, arbetshalsan, intressebevakningen och
Jyty-medlemmarnas yrken. Tidningen vacker ocksa till samhallelig diskus-
sion genom intervjuer av inflytelserika personer och forskare. Du far med-
lemstidningen, som utkommer fem ganger i aret, per post.

Vid sidan av den tryckta tidningen publiceras Jytys nattidning pa
adressen https://jyty-lehti.fi/. | nattidningen publiceras utéver innehallet i
den tryckta tidningen aktuellt uppdaterat innehall om arbetslivet, intresse-
bevakningen och Jytys verksamhet. Genom nattidningen kan du Idsa ock-
sa Jytys webbversion av tidningen.

Stallningstaganden och medlemsinformation

Fackférbundet Jyty tar stéllning till brannande fragor om arbetslivet och
intressebevakningen genom meddelanden och stallningstaganden. Vi
stravar till att paverka politiskt beslutsfattande i arenden som &r viktiga for
Jytys medlemmar. Medlemmarna informerar vi aktivt bl a med nyhetsbrev,
pa Jytys webbsidor, i medlemstidningen, i broschyrer och i sociala medier.
Exempelvis under avtalsforhandlingar informeras medlemmarna hela ti-
den. Las cirkular pa Jytys webbsidor www.jytyliitto.fi.

Koppla av i Jytys semesterbostader!

Jytys medlemmar kan hyra trivsamma semesterbostader till medlems-
pris pa populdra semesterorter i Levi, Ruka och Tahko. Bokningen
av semesterbostaderna gors direkt till objektet och semester-
veckorna fylls i den ordning bokningarna kommer. Under vin-
tersdsongen ingar i hyrespriset for bostader som finns pa
utférsakningsort 2 skidliftbiljetter vars varde ar ungefar @
400 €. Pa sommaren ingar i priset Tahko Golf Club Oy:s

Business Golfkort, med vilket en person far en kostnads-
fri runda om dagen och tre extra spelare med rabatt.
Stugpresentationer och instruktioner for hur man bokar
finns pa Jytys webbsidor www.jytyliitto.fi.
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Medlemsevenemang

Fackforbundet Jyty ar sjalv med och arrangerar inte bara utbildningar, ut-
an ocksa andra olika evenemang, seminarier och massor, dar du kan delta,
skapa natverk och slappna av i sallskap med andra Jyty-medlemmar. Mer
information om evenemangen far du pa Jytys webbsidor, i nyhetsbreven
och i Jyty-tidningen. Jytys féreningar arrangerar ocksa manga egna evene-
mang, om vilka foreningen sjalv informerar de egna medlemmarna.

Rabatter med medlemskortet

Som medlem far du bra rabatter pa bl a batresor, inkvartering, forsakring-
ar och tidningar. Rabatterna erhaller du genom att visa Jytys medlemskort
och i samband med bokningen ndamna Jytys rabattkod. Ta medlemskortet
med pa resorna for det ar samtidigt ditt foérsdkringskort och bevis pa att
olycksfalls- och resenarsforsakringen ar i kraft. Kontrollera aktuella rabat-
ter pa forbundets webbsidor www.jytyliitto.fi.

Batresor

Olika rederier och resebyraer erbjuder Jytys medlemmar rabatter for av-
talskunder eller nivakortsformaner ocksa pa fritidens rutt- och kryssnings-
resor. Rederiernas extranet-sidlankar for Jyty och rabattkoderna hittar du
pa Jytys webbsidor.

Inkvartering

Manga hotell och inkvarteringsrérelser beviljar Jytys medlemmar forma-
ner och rabatter. Medlemskortet &r bevis pa medlemskap i Finlands hos-
tellorganisation och du far bl a 10 % rabatt pa normalt inkvarteringspris i
Finlands HI-hostell. Rabatter far man ocksa fran manga stora hotellked-
jor. Féreningarna far férbundets koncentrationsrabatter pa hotell- och se-
mesterorter da de arrangerar utbildningar och evenemang for foreningen.
Kontrollera i kraft varande rabatter pa Jytys webbsidor.

CityShoppari

Som Jytys medlemsférman far du CityShoppari-appen, som laddas pa din
telefon och som alltid ar med dig var du an ror dig. Med finns 6ver 1000
formaner, 300 foretag och 2000 forsaljningsstallen dar du far rabatt. Ge-
nom att utnyttja formanerna kan du spara hundratals, till och med tusen-
tals euro! Se anvisningarna for nedladdning av CityShoppari-appen pa
Jytys webbsidor www.jytyliitto.fi.
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Valmaendekurser och stodda semestrar

| Finland verkar flera allmannyttiga organisationer som erbjuder formanli-
ga valmaendekurser eller semesterperioder, vilkas mal ar att stdda delta-
garnas hélsa och funktionsférmaga. Pa beviljandet av semestern inverkar
ekonomiska, hdlsomassiga och sociala grunder. Du kan anséka om valma-
endekurser fran Palkansaajien hyvinvointi ja terveys PHT ry och om stod-
da semestrar fran Hyvinvointilomat ry. Kurserna och semestrarna férverk-
ligas genom Social- och hélsovardsministeriets stéd fran Veikkaus vinst.
Las mer pa Jytys webbsidor www.jytyliitto.fi.

Lokalforeningarnas medlemsformaner

Manga av Jytys lokalféreningar har betydande medlemsférmaner for de
egna féreningsmedlemmarna. De lokala férmanerna kan vara exempelvis
semesterorter eller rabatter i affarer och pa produkter. Vissa formaner er-
bjuds ocksa alla Jytys medlemmar.

Ga med som medlem i Jyty!

Som medlem i Fackférbundet Jyty framjas dina férmaner i avtalsférhand-
lingarna och pa arbetsplatserna. Du far exempelvis anstéallningsradgiv-
ning, juridiska tjanster, yrkesmassig utbildning samt ett tackande forsak-
ringsskydd pa fritiden och i arbetslivet. | fall av arbetsléshet har du ratt
till inkomstrelaterad dagpenning. Intressebevakningen ar effektivare ju
fler som ar med. Jytys elektroniska anslutningsblankett hittar du pa Jytys
webbsidor: www.jytyliitto.fi

Som medlem i Jytys medlemsforening

Som egentlig medlem hor du till Fackforbundet Jyty genom en lokal med-
lemsforening eller genom en férening som representerar en bransch. |
foreningen verkar for ditt basta bl a en fortroendeman, ordférande, sekre-
terare, medlemshanterare, kommunikationsansvarig, kassor, utbildnings-
ansvarig och ungdomsansvarig. Jytys fortroendeman representerar dig pa
din arbetsplats och i samarbetsgrupper. Genom att soka till medlemsfor-
eningens styrelse eller till fortroendeman kan du aktivt delta i Jytys verk-
samhet.

Med medlemsavgiften sakrar du din
medlemsforman

En medlem i arbete betalar en procentuell medlemsavgift, som beraknas
pa all 16n for vilken uppbérs forskottsinnehallning (inklusive naturaférma-
ner, arbetstidsersattningar, semesterpenning och semesterersattning).
Medlemsavgiften betalas ocksa for deltidsarbete och arbete du utfér med-
an du far jamkad arbetsloshetsdagpenning. Fackféorbundet Jytys med-
lemsavgift ar 1,32 % av 16n for vilken uppbars forskottsinnehallning. Un-
dantaget nagra foreningar som har en férhéjd medlemsavgift pa 1,40 %.
Medlemsavgiften som betalas manatligen inkluderar medlemsféreningens,
forbundets och arbetsloshetskassans andel.

Det enklaste sattet att betala medlemsavgiften ar att ge arbetsgiva-
ren en fullmakt, med vilken medlemmen befullmaktigar arbetsgivaren
att dra av medlemsavgiften direkt fran 16nen. Man kan ocksa sjalv beta-
la medlemsavgiften genom att anvanda ett referensnummer. Fullmakten,
referensnumren och instruktioner for medlemsavgiften far du fran Jyty.
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Medlemmen bor sjalv se till att medlemsavgifterna betalas i tid. Kontrollera
exempelvis din I6nespecifikation for att se att arbetsgivaren har dragit av
medlemsavgiften i enlighet med din fullmakt. P3 sa satt behaller du ratten
till medlemsférmanerna och arbetsloshetskassans formaner. Fackorgani-
sationens medlemsavgift ar avdragsgill i beskattningen.

For forman fran arbetsléshetskassan (arbetsléshetsdagpenning, al-
terneringsersattning, osv) tas en procentuell medlemsavgift, som inklu-
derar forbundets och arbetsldshetskassans andel. Arbetsloshetskassan
tar medlemsavgiften direkt fran formanen. For tid utan 16n betalas en s k
medlemsavgift som eurobelopp, vilken &r 5 € i manaden. Tid utan 16n be-
tyder tjanstledigt utan 16n, arbetsledigt, studier, sjukledigt, karens, FPA:s
dagpenning, rehabiliteringsstod / tidsbunden invalidpension och moder-
skaps-, faderskaps-, vard- och foraldraledigt.

Om en medlem blir enskild foretagare kan hen bevara medlemskapet
i forbundet i 18 manader. En enskild foretagare betalar medlemsavgiften
som eurobelopp, vilket &r 5 € i manaden. Varnplikts- och civiltjansttiden ar
befriad fran medlemsavgift, och befrielse fran medlemsavgiften erhalls ge-
nom att skicka t ex intyg over intrade i tjansten eller annat intyg.

Studerandemedlemskapet ar avgiftsfritt

Medlemskapet ar avgiftsfritt for en heltidsexamensstuderande som for
forsta gangen ansluter sig till Fackférbundet Jyty. En Jyty-studerandemed-
lem studerar i regel vid ett yrkes- eller vuxeninstitut, idrottsinstitut, yrkes-
hogskola eller universitet. Ocksa en gymnasiestuderande kan ansluta sig
som studerandemedlem till Jyty.

Studerande ar fullvardiga Jyty-medlemmar, vilka har samma medlems-
férmaner som 6vriga medlemmar. En studerande hor till Jyty genom med-
lemsféreningen pa studerandeorten eller genom en férening som repre-
senterar en Jyty-bransch. Om en studerande arbetar minst 18 timmar i
veckan betalar hen en procentuell medlemsavgift, precis som andra arbe-
tande medlemmar.

Om du arbetar pa sidan av studierna kan du ocksa ansluta dig som
medlem i Arbetsloshetskassan Aaria. Som kassans medlem kan du acku-
mulera arbets- och medlemsvillkor som forutsatts for inkomstrelaterat ar-
betsloshetsskydd, exempelvis i sommararbete. En studerande medlem kan
ocksa fa praktikstod.

En egentlig Jyty-medlem, som inleder huvudsakliga studier eller &r pa
studieledigt och inte far I6n under studierna, betalar medlemsavgiften som
ett eurobelopp, 5 € i manaden.
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Pensionarer som stodmedlemmar

Meddela om du avgar eller blir kvar som féreningens stédmedlem nar
du gar i pension. Det egentliga medlemskapet i forbundet och arbets-
|6shetskassan slutar ndr man gar i pension. En pensionar kan dock vara
medlemsféreningens stdédmedlem med samma medlemsférmaner som
en egentlig medlem, med undantag av medlemsforsakringarna. En stod-
medlems medlemsavgift ar beroende pa férening minst 36 € aret. En
stodmedlem har vid foreningens moten narvaro- och talratt, men inte
rostratt eller valduglighet i Jytys organ. En pensionar kan ocksa ansluta
sig till Jytys samarbetsférening Jyty-seniorerna. Om du fortsatter arbeta
medan du ar pensionerad, meddela Ioneraknaren att din medlemsavgift
inte langre dras av fran din 16n.

Medlemmarnas elektroniska arende-
hanteringstjanst Jassari

Jyty-medlemmarnas elektroniska arende- Q.

hanteringstjanst Jassari ar avsedd for alla ) —) .I
Jyty-medlemmars aktiva anvandning. | Jassari 0. yty
kan du sjalv uppdatera de egna kontakt- och . .
anstallningsuppgifterna samt granska dina JASSARI
medlemsavgiftsuppgifter. Med Jassaris kontakt-

blankett kan du skicka meddelanden om alla férdndringar som inverkar pa
medlemskapet. Till Jytys fortbildningar och kurser anmaler du dig i Jassar-
is del for fortbildningstjanster. Dessutom hittar du ocksa i Jassari kontakt-
uppgifterna till din egen férening och fortroendeman.

Om din bransch eller ort byts kan det vara skal att byta medlemsforen-
ing i Jyty. Nar du meddelar om férandringen pa Jassaris kontaktblankett
ger medlemsregistret dig rad vid val av férening. Adress- och namnfor-
andringar far Jyty fran befolkningsregistersystemet om du inte gjort ett
overlatelseférbud av adressen. Vid behov kan du i Jassari ocksa bestélla
ett nytt medlemskort.

Inloggningen till Jasséari sker pa Jytys webbsida och férutsatter en
e-postadress, som fungerar som anvandarnamn. Om du inte kommer in
pa Jassari, kontakta Jytys medlemsregister eller den egna féreningens
medlemsarendehanterare for att granska och korrigera dina medlemsav-
gifter.

Logga in i Jassari pa Jytys webbsidor www.jytyliitto.fi.
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Arbetsloshetskassans elektroniska arende-
hanteringstjanst

Du kan kontakta Arbetsloshetskassan Aaria per telefon, e-post eller an-
vanda den elektroniska drendehanteringen, dar du bl a kan skicka en for-
mansansokan samt kontrollera dess behandling och betalningsdagar. Du
kan logga in pa arbetsloshetskassans elektroniska drendehanteringstjanst
pa arbetsloshetskassans webbsidor www.aariakassa.fi.
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Because your
work matters

JYTY IS a trade union for us that act and keep the workday running through
our work. The Jyty members work in the municipality field, in the wellbeing
services counties, in the private sector, in organisations and congregations.
The biggest fields of the members are secretary, administration and ict
work, youth and organisation work, the social- and health field, the library
field as well as education and training. Trade Union Jyty is your support in
working life and spare time. We are a member union of STTK.

Jyty negotiates collective agreements, supports work health and develops
the Finnish work life. Jyty offers its members’ legal services in work life and
employment problem issues. Jyty develops its members’ professional com-
petence, identity and communality as well as strengthens the recognition
and appreciation of the fields it represents. In case of unemployment you
are entitled to earnings-related daily allowance as a member of the Unem-
ployment Fund.

Jyty has a comprehensive network of local and nationwide branches that
brings negotiation power to the guardianship. At the workplaces Jyty mem-
bers are represented by a shop steward, whose duty, among other things,
is to ensure that the employer respects agreed agreements. The members
are served by shop stewards and branches as well as by the

union’s central office and eight regional

offices. ®
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Why belong to Jyty?

Jyty negotiates your working
conditions and your collective
agreement.

You receive work relationship
counselling and legal services.

At your workplace you are repre-
sented by the shop steward.

Through education you complete
your competence.

The liability and legal expenses
insurance is your insurance pro-
tection at the workplace.

As unemployed or laid off you get
earnings-related daily allowance
from the unemployment fund.

Join Jyty

The leisure time accident and
travel insurance protect you all
over the world.

Efficient labour market and pro-
fessional information in the in-
depth Jyty magazine.

Relax at Jytys cabins and holiday
apartments.

Benefits from insurances, ship
cruises and accommodation.
With the CityShoppari-applica-
tion you get 1000 benefits from
about 300 companies.

Trade Union Jyty negotiates your working conditions and you receive work
relationship counselling and legal services. As a member of Jyty you are
also a member of the Unemployment Fund Aaria. The shop steward rep-
resents you at the negotiation table and in cooperation groups. As an or-
dinary member you are part of Jyty through the local or profession branch.
Join Jyty easily on Jyty's webpages www.jytyliitto.fi.

What to do at the work-
place in problem situations?

The closest person to contactin a
problem situation is the Jyty shop
steward at your workplace.

1. First discuss the matter with

your supervisor.

contact details from your profes-
sional association.

3. If there is no shop steward at your

workplace, contact the regional
ombudsman for your region.

4. If needed the employment consul-

tancy of the Union will assist you.

The contact details of the employ-
ment consultancy are found on the
Jyty website www. jytyliitto.fi.

2. Contact the shop steward at
your workplace, you can get his
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Jytyn keskustoimisto / Jytys centralkontoret / Jyty’s central office

Ammattiliitto Jyty ry / Fackforbundet Jyty rf / Trade Union Jyty

Elimaenkatu 5, 00510 Helsinki / Eliméagatan 5, 00510 Helsingfors

Vaihde / Vaxel / Phone: 020 789 3799

Sahkoposti: etunimi.sukunimi@jytyliitto.fi, e-post: fornamn.efternamn@jytyliitto.fi,
e-mail: forename.surname@jytyliitto.fi

Katso toimihenkildiden yhteystiedot Jytyn nettisivuilta. / Se tjanstemans kontakt-
uppgifterna pa Jytys webbsidor. / Check employees’ contact information from
Jyty's webpages.

Jasenpalvelut / Medlemsservice / Member services

Jasenrekisteri / Medlemsregister / Member register
020 789 3720,

Jasenmaksut / Medlemsavgifter / Membership fees
020 789 3730,

Sahkoiset asiointipalvelut / E-tjanster / E-Services

Kirjaudu sahkaéisiin asiointipalveluihin Jytyn nettisivuilta. / Logga in pa
E-tjansterna pa Jytys webbsidor / Log in to E-services on the Jyty’s website.

Tyésuhdeneuvonta / Anstallningsradgivning / Employment counselling

Tyosuhdeneuvontaa antaa ensisijaisesti Jytyn luottamusmiehet tyépaikoilla ja
alueasiamiehet aluetoimistoissa. Katso yhteystiedot Jytyn nettisivuilta. / Rad-
givning i anstéllningsfragor ges i forsta hand av Jytys fortroendeman pa arbets-
platserna och av regionombudsmannen vid regionala kontor. Se kontaktuppgif-
terna pa Jytys webbsidor. / Employment counselling is firstly given by Jyty’s shop
stewards at the workplaces and by the regional representatives at the regional
offices. Check the contact details on Jyty's webpages.

Tybsuhdeneuvonta kunta-alalla, hyvinvointialueilla ja kirkon alalla / Anstallnings-
radgivning inom kommunbranschen, valfardsomradena och kyrkosektorn /
Employment counselling in the municipal sector, wellbeing services counties and
the Church sector

020 789 3700,

Ty6suhdeneuvonta yksityiselld sektorilla / Anstallningsradgivning inom den
privata sektorn / Employment counselling in the private sector
020 789 3710,

Palveluajat I16ydat Jytyn nettisivuilta. / Betjaningstiderna hittar du pa Jytys webb-
sidor. / Find out opening hours from Jyty’s webpages.

Tyottomyyskassa Aaria / Arbetsloshetskassan Aaria /
Unemployment Fund Aaria

Elimaenkatu 5, 00510 Helsinki / Elimagatan 5, 00510 Helsingfors
020 7655 900,

34

Kirjaudu eAsiointiin tyottomyyskassan nettisivuilta. / Logga in pa E-tjansterna
pa arbetsloshetskassans webbsidor. / Log in to E-services on the website of the
unemployment fund.

Palveluajat 16ydat tyottomyyskassan nettisivuilta. / Betjaningstiderna hittar du pa
arbetsloshetskassans webbsidor. / Find out opening hours from unemployment
fund’s webpages.

Aluetoimistot / Regionala kontor / Regional offices

Katso toimihenkildiden yhteystiedot Jytyn nettisivuilta. / Se tjanstemans kontak-
tuppgifterna pa Jytys webbsidor. / Check employees’ contact information from
Jyty’s webpages.

Etelda-Suomen alue / S6dra Finlands region / Southern Finland

Helsingin toimisto / Helsingforskontoret / Helsinki office
Elimaenkatu 5, 00510 Helsinki / Elimagatan 5, 00510 Helsingfors

Turun toimisto / Abokontoret / Turku office
Yliopistonkatu 37 A 55, 20100 Turku / Universitetsgatan 37 A 55, 20100 Abo

Itd-Suomen alue / Ostra Finlands region / Eastern Finland

Kouvolan toimisto / Kouvolakontoret / Kouvola office
Keskikatu 4, 45100 Kouvola

Kuopion toimisto / Kuopiokontoret / Kuopio office
Maaherrankatu 27, 3. krs., 70100 Kuopio

Lansi-Suomen alue / Vastra Finlands region / Western Finland

Tampereen toimisto / Tammerforskontoret / Tampere office
Hameenkatu 5 A, 5. krs, 33100 Tampere

Vaasan toimisto / Vasakontoret / Vaasa office
Pitkakatu 57, 65100 Vaasa / Storalanggatan 57, 65100 Vasa

Pohjois-Suomen alue / Norra Finlands region / Northern Finland

Oulun toimisto / Uleaborgskontoret / Oulu office
Uusikatu 23 A, 90100 Oulu / Uusikatu 23 A 90100 Uleaborg

Rovaniemen toimisto / Rovaniemikontoret / Rovaniemi office
Urheilukatu 5-7, 96100 Rovaniemi

Yhdistykset / Foreningar / Associations

Jytyn yhdistysten yhteystiedot I16ydat Jytyn nettisivuilta. / Kontaktinformation till
Jyty-féreningarna finns pa Jytys webbsidor. / Find out contact information on
Jyty’s webpages.
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Ammattiliitto Jyty 35


http://www.jytyliitto.fi
mailto:jasenrekisteri@jytyliitto.fi
mailto:jasenmaksut@jytyliitto.fi
mailto:tyosuhdeneuvonta@jytyliitto.fi
mailto:tyosuhdeneuvonta@jytyliitto.fi
mailto:asiakaspalvelu@aariakassa.fi
https://www.aariakassa.fi/

Suosittele Jytyn
jasenyytta!

Ammattiliitto Jytyn suosittelukampanja on
voimassa koko vuoden 2023. Kun jasenena
suosittelet ja hankit 1.1.-30.6.2023 tai
1.7.-31.12.2023 vadlisena aikana uusia jasenia,
sinut palkitaan lahjakortilla seuraavasti:

2 jasenta = 30 € arvoinen S-ryhman lahjakortti
3 jasenta = 50 € arvoinen S-ryhman lahjakortti
4 jasenta = 150 € arvoinen S-ryhman lahjakortti

Katso tarkemmat ohjeet palkitsemiselle:
www.jytyliitto.fi/suosittele
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