
Eduskunnan hallintovaliokunnalle 

Asia: Asiantuntijalausunto koskien hallituksen esitystä nimikirjalain 1 §:n muuttamiseksi HE 7/2022 vp 

Eduskunnan hallintovaliokunta on pyytänyt Julkisen alan unioni JAU ry:tä kuultavaksi nimikirjalain 1 §:n muu-

tosesityksestä, minkä lisäksi on pyydetty kirjallista asiantuntijalausuntoa. Esityksessä muutettaisiin nimikirja-

lain 1 §:ää niin, että lain 7 §:n 1 momentissa säädetty palkkatietojen julkisuus ulotettaisiin koskemaan myös 

hyvinvointialueita ja -yhtymiä. Julkisen alan unioni JAU ry lausuu otsikkoasiassa kunnioittaen seuraavaa. 

Esitettävällä muutoksella pyritään säilyttämään kunnista hyvinvointialueille siirtyvän henkilöstön palkkojen 

julkisuus sellaisena, kuin se on aiemmin ollut kunnissa ja kuntayhtymissä. Esityksessä nimikirjalain 1 §:ään 

esitetään lisättäväksi uusi momentti, jossa todetaan, että mitä lain 7 §:n 1 momentissa säädetään virkamie-

hen, viran- tai toimenhaltijan ja työntekijän palkkausta koskevien tietojen julkisuudesta, sovelletaan myös 

hyvinvointialueiden ja –yhtymien viranhaltijoiden ja työntekijöiden palkkausta koskevien tietojen julkisuu-

teen. Pykälän perusteluissa tarkennetaan palkan määrää ja sen osien määritelmiä. 

Esitys toteuttaisi siis hyvinvointialueilla ja -yhtymissä palkkojen avoimuuden kuntia ja kuntayhtymiä vastaa-

valla tavalla. Tavoite on erittäin kannatettava. Palkka-avoimuus on tärkeä työkalu henkilöstön yhdenvertai-

sen kohtelun takaamiseksi. Pykälän perusteluissa tehtyä täsmennystä, mitä palkalla ja sen osilla tarkoitetaan, 

voidaan pitää lähtökohtaisesti myönteisenä ja selventävänä tarkennuksena. 

Julkisen alan unioni JAU ry pitää myös perusteltuna ja selventävänä muutoksena momentin kielellistä muo-

toilua verrattuna esityksen luonnosvaiheen muotoiluun. 

Lausuntonaan Julkisen alan unioni JAU ry toteaa kannattavansa esitettyä muutosta. 
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